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Ku§kusuz egitim, bir bolgenin en dnemli sorumluluk alanlanndan biridir. Hayat boyu 

dgrenme anlayi§iyla du§unuldugunde ise egitimin her ya§tan bdlge/semt sakinini dogrudan 

ilgilendiren bir konu oldugu a^iklikla sdylenebilir. Bir toplumun egitim seviyesinin yiikselmesi, 

o toplumun ya§am kalitesi ile bireylerin toplumsal ve demokratik siire^lere katihm egilimlerini 

artiran bir etkendir. Bu ise canli ve dinamik bir toplum olabilmenin en dnemli ko§uludur. Geni§ 

perspektifte, ulkesel boyutta du^iinuldugunde de yine egitimin niteliginin arttinlmasi ve egitim 

sisteminin ^iktilan ile kiiresel rekabet ko^ullan ve ulke ihtiya^lan arasmda uyumun saglanmasi, 

o ulke aQismdan bdlgesel rekabet gucii ve geli§imi bakimmdan en biiyuk avantaj olabilmektedir. 

Bu nedenle, egitimin niteliginin arttinlmasi yonundeki her tiirlu arayi§ ve ugra§, her duzeyde 

toplumsal ve ulusal bir sorumluluk olarak dile getirilebilir.

Bu i§ birligi, Sinop 11 simrlan i^erisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagli egitim 

kurumlarinda egitimin niteligi ile ilgili dncelikli olarak belirlenmi§ alanlar ba§ta olmak uzere, 

taraflarca uygun gdriilen turn alanlarda, planh ^ah^malar yuriiterek, dzellikle dgrencilerin 

ba$an seviyelerini yukseltecek olan turn egitim hizmetlerinin niteligini arttinci ve bilimsel 

£ali§malan kolayla§tinci mahiyette olacaktir. Sinop 11 simrlan i^erisinde kurulu bulunan Sinop 

Universitesinin ba§ta fiziki mekan tesisleri ile bilim ve ara§tirma kapasitesi ve dgretim 

elamanlarmin katkilan (izerine bina edilecektir.

ARKA PLAN

Bilindigi gibi giinumuz diinyasinda, bdlgesel duzeyde ortaya Qikan sorunlann ^dzurnii 

ile her alanda geli§menin saglanmasinda yerel aktdrlerin i§ birligi artarken, giderek yaygmla§an 

bu durumda milli egitim miidurlukleri ve iiniversiteler hakim rol iistlenmekte, sosyal taraflar, 

meslek odalan ve sivil toplum drgiitleri de giderek artan oranlarda aktif roller iistlenmeye 

ba§lamaktadirlar.

Bu ama^la, egitim alamnda hizmet veren temel egitim ve ortadgretim kurumlan ile 

yuksekdgretim kurumlannin i§ birligi yapmasi, her iki duzeyde ortaya ^ikan egitim sorunlanmn 

payla§ilmasi bu iki egitim kademesi arasmda, kar§ihkli i§ birligi anlayi§inin geli§mesine imkan 

saglayacagindan; okullanmizdaki egitimin niteligini arttinci dnemli bir stratejik giri§im olarak 

dii§unulebilir. Bu perspektifle, Sinop llinde egitimin niteligini daha da ileri bir noktaya ta§imak, 

egitim hizmetlerini geli§tirmek ve yaygmla^tinnak amaciyla, Sinop 11 Milli Egitim Mudurlugii 

ve Sinop Universitesi i§ birligi ile ilgili $ali§malann planh ve koordineli bir §ekilde yurutiilmesi 

amavlanmi§tir.
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Sonus olarak;
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Sinop tli nilfus ve egitim gostergeleri bakimindan kar§ila§tirmali olarak analiz 

edildiginde, 11 nufusunun egitim duzeyi ile okullardaki egitim niteliginin yiiksek diizeyde 

oldugu goriilmektedir. Sinop tlinin ulusal dtizeydeki lise ve iiniversiteye geQi§ sinavlarinda her 

zaman ust siralarda yer almasi hedeflenmektedir.

> 11 nufusunun egitim diizeyinin yiiksek olmasi,

> Genel itibariyle ailelerin sosyo-ekonomik durumlanmn yiiksek olmasi,

> Ogrencilerin ders di§i destek alma oranlarimn olduk?a yiiksek olmasi,

> Ogrencilerin akademik ba§anlarimn yiiksek seviyede olmasi,

AMAC
Madde 1- (1) Bu Protokoliin amaci; Sinop tli simrlan i^erisinde yer alan Milli Egitim 

Bakanligina bagli egitim kurumlarinda, egitimin niteligi ile ilgili oncelikli olarak belirlenmi§ 
alanlar ba§ta olmak iizere, taraflarca (Proje Yonetim Kurulu) uygun gdriilen tiim alanlarda 

planh 9ali§malar yiiriitmektir. Ozellikle ogrencilerin ba§an seviyelerini yiikseltecek olan biitiin 

egitim hizmetlerinin niteligini arttirmak; egitim programlannin geli^tirilmesi, ogretmen 

yeterliliklerinin uygulamali egitim faaliyetleriyle arttinlmasi ve ailelerin sosyal, kiiltiirel ve 

mesleki geli§imlerine destek olunmasi noktasinda, taraflar arasmda i§ birligi ve koordinasyonu 

saglamaktir.

I

<

Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2022 yili verilerine gore, 220.799 ki$i olan Sinop II 

nufusunun alti ya§ iistii okur-yazar orani %96.78’dir. 2023-2024 Egitim Ogretim Yili 

verilerine gore Ozel Egitim ogrenci sayisi 160, Okul Oncesi ogrenci sayisi 3.567, llkokul 

ogrenci sayisi 9.734, Ortaokul ogrenci sayisi 8.157 ve Ortadgretim ogrenci sayisi 8.770 

olup, egitim goren toplam ogrenci sayisi 31778’dir.

gibi nedenlerle, Sinop lli hem egitimin niteligini daha da arttirmaya ydnelik boyle bir i§ birligi 

Vali§masi i^in iyi bir omek olma, hem de yapilabilecek benzeri £ali§malar ybniiyle iyi bir 

dmeklem olu§turma dzelligi ta^imaktadir.
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KAPSAM

TANIMLAR

TEMEL ESASLAR
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Madde 2- (1) Bu Protokol, birinci maddede belirtilen, ama^lara ydnelik hizmetlerin 

yuriitulmesinde, Sinop 11 Milli Egitim Mudiirlugu ve Sinop Oniversitesi arasindaki egitimde 

birligine ait usul ve esaslan kapsar.

Madde 4- (1) Bu Protokolde ge^en;

a) Alt Komisyon: Egitim bolgelerinde olu§turulan Proje Yuriitme Komisyonlarmi,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligim,

c) 11 Milli Egitim Mudiirlugu: Sinop 11 Milli Egitim Mudurlugiinii,

d) Komisyon: 11 diizeyinde olu§turulan Proje Yuriitme Komisyonunu,

e) Kurul: 11 diizeyinde olu^turulan Proje Yonetim Kurulunu,

f) Protokol: 1§ bu protokolii,

g) Universite: Sinop Universitesi Rektorliigiinii, 

ifade eder.

-1

Madde 5- (1) Bu Protokolde belirtilen, egitimde i§ birligine ydnelik hizmetlerin her boyutunda 

9ah§malar, a§agidaki esaslara gore ytiriitiiliir.

a) Qah§malar bilimsel ^er^evede ve etik ilkelere uygun olarak ger^ekle^tirilecektir.

b) Yapilacak ^ah^malarda, durum analizi, problem tespiti, $dztim yollannm belirlenmesi, 

uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve payla§im siire^leri i§letilecektir.

c) Qah§malar, Sinop 11 simrlan i^erisinde yer alan Milli Egitim Bakanligma bagh egitim 

kurumlari ile Sinop Universitesine bagh akademik birimlerde, egitimin niteligini arttirici ve 

ilgili turn payda§lan kapsayici §ekilde planlanacak ve yurutiilecektir.

d) Yapilan ^ah^malarm sonu^lan ilgililerce payla§ilacaktir.

e) Hizmetlerde kullamlacak her turlii ydntem, teknik, sistem, ara<; ve materyallerin bilimsel 

standartlara uygunlugu imkanlar dahilinde saglanmaya ^ali^ilacaktir.

I

DAYANAK

Madde 3- (1) Bu Protokol, 12.01.1961 tarihli ve 222 sayih Ilkdgretim ve Egitim Kanunu, 

09.02.2012 tarihli ve 28199 sayih Milli Egitim Bakanhgi Okul-Aile Birligi Ydnetmeligi ve 

2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununa dayamlarak hazirlanmi§tir.
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TARAFLAR VE YUKUMLULUKLERi

Madde 6- (1) Bu Protokoliin taraflan;
a) Universite ve Universiteye bagli akademik ve idari birimleri,
b) 11 Milli Egitim Mudurliigu ile 11 genelindeki okul ve kurum mudiirluklerinden olu§ur.

(2) “Egitimde t§ Birligi” kapsamindaki hizmetler, taraflarin gdrev ve hizmet alanlanna gore 
yapilacak planlamalar ve saglanacak mutabakatlarla yurutulur. Bu kapsamda i§ bu Protokol 

taraflan, be§inci maddede belirtilen temel esaslar ^evesinde gdrev ve ^ali^ma alanlannin 

dzelliklerine gore, gerekli i§ birligi ve koordinasyonu ger^ekle^tirmekle yukumludur.
(3) Protokol kapsamindaki vali§malarm yiirutulmesinde taraflarin temel yukumluliiklen 

a§agidaki gibidir:!

Universite

I I
I

j _ I

f) Hizmet tasanmi, i?leyi?i ve yayihminda toplum tabanlik ve e$itlik esastir.
g) Sinop 11 smirlari igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanhgina bagh turn egitim kurumlan 

ile Sinop Universitesine bagli akademik birimler, egitimin niteliginin geli^tirilmesinde 

akademik bilgi ve destek ile her tur rehberlik ve dam?manlik hizmetlerinden yararlanma 

hakkina e§it oranda sahiptir.
h) Egitimde i§ birligi kapsaminda, Sinop Hi genelindeki her tur ydnlendirme ve yuriitme 

i§leminde “Proje Ydnetim Kurulu” yetkilidir.
i) Protokoliin yuriitulmesinde, farkli alanlarla ilgili durum analizleri, problem(ler)in tespiti, 

oncelikli ¥ali5ma alanlarmin belirlenmesi ve muhtemel ¥bzumlemelere ybnelik planh 

¥ah?malarin yuriitulmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi ¥ah?malar Proje Yurutme 

Komisyonlannca geQekle§tirilir.
j) Kurul ve komisyon ^ali^malannda kararlann oy ^okluguyla alinmasi esastir.
k) Kurul ve komisyonlarda kimlerin gdrev alacagi, taraflarm yetkili birimlerince belirlenir.

l) Taraflarin yukiimlulukleri, kendi personel ve maddi olanaklari ile smirlidir.

a) I§ birligi ve koordinasyonu saglamak ve geli§tirmek,
b) I§ birligi yapilacak alanlara ydnelik yeterli insan kaynagi destegi saglamak,
c) Protokol kapsamindaki i§lerin ger^ekle^tirilebilmesi i$in alamnda yetkin dgretim elemamm 

gdrevlendirmek ve dgrencileri te§vik etmek,
d) Ogretim elemanlannca surdurulecek i§ ve i§lemlerin aksamamasi i9in gereken dnlemleri 

aimak,



izlenmesi ve

5

11 Milli Egitim Mudiiriugii
a) birligi ve koordinasyonu saglamak ve geli§tirmek,

b) birligi yapilacak alanlara yonelik yeterli insan kaynagi destegi saglamak,

c) Proje Ydnetim Kurulu, Proje Yuriitme Komisyonlan ve Proje Yuriitme Alt Komisyonlari 

i^in her tiir donamma sahip uygun ^ali^ma ortamlari hazirlamak,

d) Okullarda yapilacak olan ^ali^malar hakkinda yonetici, ogretmen, ogrenci ve velilere 

yonelik gereken bilgilendirmelerin yapilmasim saglamak,

e) birliginin ongordiigU faaliyetler i^in destek saglamak,

f) Qali§malara yonelik gereken organizasyonlan yapmak ve gerekli insan kaynaklanni 

saglamak,

g) Okullardaki uygulamalarin saglikli bir §ekilde yurutiilebilmesi, 

degerlendirilebilmesi amaciyla gereken dnlemleri aimak,

h) Universite ogretim elemanlanmn yapacagi bilimsel ^ah^malar i^in 11 Milli Egitim 

Mudiirlugunce okul, ogretmen, ogrenci ve veli destegi katihmim saglamak,

i) Universite ogrencilerinin, 11 Milli Egitim Mudiiriugii okul ve kurumlannda uygulama 

yapabilmelerini saglamaktir.

BIRLiGi ALANLARI
Madde 7- (1) Bu Protokol kapsaminda taraflarca;
a) Egitim-ogretim,

b) Egitim ydnetimi,

c) Ders di§i etkinlikler, Qocuk Oyunlan

d) Veli destek ^ali^malan,

e) Akademik Dam§manlik Uygulamasi

f) Liselerde Bilim Uygulamalan kapsaminda TEKNOFEST vb. yari§malarda iiniversitede 

iizerinden akademik dam^manlik

olmak iizere 6 (alti) temel alanda (ve ihtiya? iizerine belirlenecek olan diger alanlarda) i§ birligi 

i^erisine girilecektir.

I

II
",

e) Universitenin fiziki ve

yararlanabilecegi firsatlar hazirlamak,

f) Protokol kapsaminda siirdiirulecek faaliyetler konusunda akademik ve idari birimleri 

bilgilendirmek.

akademik imkanlarindan ogrenci ve ogretmenlerin de



a) Egitim-Ogretim Qali$malari

b) Egitim Yonetimi Qah§malari

3) Ara§tirma ve Yay in Qah§malari
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(2) Bu Protokol kapsammda, belirlenmi§ alanlara yonelik a§agida yer alan ^ah^malann birligi 

i^erisinde ger^ekle^tirilmesi planlanmi§tir.

1) Hazirhk ve Yeti§tirme Kurslari, Etirtler ve Ders Di§i Destek Hizmetleri

Universite son sinif bgrencilerinin gonulltiluk esasina gore katilimlariyia, hazirhk ve yeti§tirme 

kurslari, etut programlan, geleneksel ^ocuk oyunlan ve ozel egitime ihtiyaci olan ogrenciler 

i^in destekleyici ozel egitim programlan diizenlenebilecektir. Bu ijali^malar, ogrenme eksigi 

olan ogrenciler i^in yeti§tirme, sinavlar isinse hazirhk ama^h diizenlenebilecektir.

2) Zilmre Toplantilanmn Etkili Kilinmasi

Bran§ diizeyine yapilacak, il ve egitim bdlgesi ziimre toplantilanna, ilgili bran§tan en az bir 

dgretim elemanimn dani§man sifatiyla katihmi saglanarak, egitim-dgretim ^ah^malarinm 

niteliginin arttinlmasina ^ah^ilacaktir. Ziimre toplantilanmn, protokoliin ilgili kurul ve 

komisyonlanyla baglantisi kurulacaktir.

4) Ogretmen ve Ogretim Elemam Hareketligi

i§ birligi ^er^evesinde egitim dgretimin niteligini geli§tirmeye dbniik, uygun olan bran§ ve 

alanlarda ziimre dam§mam olarak gdrev yapan dgretim elemanimn, belirlenen okullarda 

derslere katilmalan; kar§ilikh olarak dgretmenlerin de iiniversitedeki derslere dinleyici olarak 

katilmalan saglanacaktir.

2) Uzun Stireli (Dereceye Yonelik) Egitimler

11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin talebi iizerine Universitenin akademik ve fiziki imkanlan 

dahilinde sempozyum, panel, $ali§tay ve sertifika programlan vb. diizenlenebilecektir.

1) Kisa Siireli Egitimler

Sinop lli egitim kurumlannda gdrev yapan ogretmen ve ydneticilere yonelik ihtiya£ duyulan 

alanlarda hizmet i?i egitimler diizenlenecektir.

3) Universite Adayi Ogrenci Programi (Mesleki Rehberlik)

Ortadgretim kurumlanmn 11. ve 12. siniflarmda okuyan dgrencilerine, Universitenin kampiis, 

kiitiiphane ve kariyer merkezlerinin hizmetlerinden imkan ve mevzuat dahilinde 

yararlanabilmeleri i<?in olanak saglanacaktir.



c) Ders Di§i Etkinlikler
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Proje Yonetim Kurulunca belirlenen alanlarda; egitim-dgretim, yonetim ve protokol kapsamina 

giren diger ^ah^ma alanlannda ara§tirmalar yapilabilecektir.

4) Projelendirme Qah^malari

Protokol kapsaminda ulusal/uluslararasi diizeyde yuriitulecek projeler (TUBITAK, Kalkinma 

Ajansi, AB Destek ve Hibe Programlari gibi) ile protokolun etkinligi ve yayginligi arttirilmaya 

9ali§ilacaktir.

5) Tez Qah^malanmn Sinop lline Yonlendirilmesi

Universite biinyesinde yuriitulmekte olan yuksek lisans ve doktora tezleri ile ara§tirma 

9ali§malarindan evren ve omeklem olarak Sinop llinde yapilacak ^ah^malara Universite ve 11 

Milli Egitim Mudiirlugu tarafindan destek verilecek, 9ali§malar sonucunda elde edilen sonu^lar 

ilgililerce payia§ilacak ve protokol kapsaminda yuriitulecek i§lerin ^dziim, uygulama, izleme 

ve degerlendirme a§amalarmda kullamlacaktir.

6) Universite Kutuphanesinden Yararlanma

11 Milli Egitim Miidurliigu ydnetici ve ogretmenlerinin imkan ve mevzuat dahilinde Universite 

kiituphanesinden yararlanabilmeleri saglanabilecektir.

8) Sosyal Medya ve lleti^im Qah§malari

Protokol kapsamindaki ^ali^malar hakkinda ilgililerin bilgilendirilmesi, ^ali^malann 

tanitilmasi, destek saglanmasi ve payla§imin arttirilmasi amaciyla, internet sayfasi e-posta 

gruplan ve bili§im uygulamalanndan yararlamlacaktir. Bu ^ali^malar, taraflarca olu§turulacak 

ortak bir ekip tarafindan yiirutiilecektir.

1) Sanatsal ve Sportif Kiirs ve Etkinlikler

11 genelindeki egitim kurumlarmda, Universitenin ilgili bolumlerinde egitim almakta olan 

dgrencilerin gonullii katilimlan ile sosyal, kiilturel, sanatsal ve sportif alanlarda kurs, etkinlik

\
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7) Uzaktan Egitim Qah^malan

Universite ve 11 Milli Egitim Mudiirliigu uzaktan egitim tecrube payla§imi yaparak egitim- 

ogretim faaliyetlerinin geli§tirilmesi i^in ihtiya^ duyulan alanlarda i§ birligi yapabilecektir. Bu 

dogrultuda; Sinop Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Ara§tirma Merkezi (SfNUZEM), 

Siirekli Egitim Uygulama ve Ara§tirma Merkezi (SUSEM) ile 11 Milli Egitim Mudiirlugu 

FATIH Projesi 11 Koordinatdrliigii ve Ol^me Degerlendirme Merkezi arasmda bilgi ve tecrube 

aktanmi saglanacaktir.

___._.... ... . .J



d) Veli Destek Qah^malan

e) Akademik Dam^manhk Uygulamasi
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1) Saghk Egitimleri

Universitenin ilgili akademik birimleri vasitasiyla, ogrenci, veli ve/veya il halkina yonelik 

bilgilendirici seminer ve toplantilar diizenlenebilecektir.

2) Meslek Edindirme Kurslan

Universite ve 11 Milli Egitim Mudurlugii i§ birliginde, ogrenci velilerine yonelik meslek 

edindirme kurslan a^ilmasi saglanabilecektir.

Okullanmizdaki ydnetim sure^lerinin etkili yuriitulmesi, dgretmen yetkinliklerinin 

geli§tirilmesi, (?evre-okul ili§kilerinin gii^lendirilmesi ve ogrenci ba§arisinin her alanda 

artinlarak okullarda nitelikli egitimin saglanmasi gibi ama^larla okullar ve iiniversiteler 

arasinda bag kurabilecek akademisyenlerle i§birliginin dnemine vurgu yapan Bakanlik, 2023 

Egitim Vizyonu ve Okul Geli§im Modeli kapsaminda yapilacak 9ali§malar ba§ta olmak iizere 

okulun genjekle^tirecegi turn etkinlik ve uygulamalarm akademik baglamimn guslendirilmesini 

ama^lamaktadir.

4
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ve seminerler diizenlenebilecektir. Ildeki dgrencilerin ortak etkinlikleri te§vik edilecek ve 

desteklenecektir. Bu yolla, ozellikle il dgrencilerinin sosyal geli§imleri desteklenmi§ olacaktir.
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Dam§man Akademisyen Uygulamasi, universitenin “Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk” 

9ali§malan olarak degerlendirilecektir. Bu baglamda ahnan dam§manlik hizmetinde gdnulluliik 

esas alinacaktir. Uygulama kapsaminda destek almacak Dam§man Akademisyen; okulun yilhk 

geli§im plam, ihtiya^lan ve turii gdz dniinde bulundurularak Okul Ydnetimi, 11 Milli Egitim 

Mudiirlugii AR-GE Birimi ve Sinop Universitesi koordinasyonu ile belirlenecektir. Bu 

dogrultuda okulun dam§man akademisyen talebi uzerine Dani§man Akademisyen belirleme 

siireci ba§latilacaktir. Dam§man Akademisyen Uygulamasi kapsaminda belirlenen “Dam§man 

Akademisyen”in ismi okulun internet sayfasindan duyurulacaktir. Aynca Dam§man 

Akademisyen Uygulamasi kapsaminda bildirilen Okul-Akademisyen e§le§tirmelerin listesi 

okullarla birlikte 11 Milli Egitim Mudiirlugii ve 11 AR-GE internet sayfalarmda da 

yayimlanacaktir. Dam§man akademisyen okulun ihtiya^lan ve talepleri dogrultusunda 

universite ba§ta olmak iizere diger kurumlarla yapilacak turn i§ birliklerinde okula rehberlik 

edecektir. Dam§man akademisyen okulun ydnetim ve dgretim siire^lerine dogrudan ya da 

dolayli destek sunarak, toplantilarma, etkinliklerine ve faaliyetlerine de davet edilebilecektir. 

Aynca okulun ihtiya? duydugu her alanda payda§lara destek sunabilecektir. Uygulama



Akademik Dam^manlik Uygulama Kapsami:

• Rehberlik,
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kapsaminda bir okulun yalniz bir dani§man akademisyeni olabilecektir. Bununla birlikte bir 

akademisyen birden 90k okula dani§manlik yapabilecektir.

1

i

• Dam§manlik,

• I^birlik^i dgretim 9ali§malari,

• Eylem ara^tirmalan,

• Mesleki geli§im,

• Ortak planlama,

• Ogrenci ogrenmesinin desteklenmesi ve geli§tirilmesi,

• Okul plan ve politikalarimn belirlenmesinde yer almmasi (Okul yonetiminin 

daveti iizerine ogretmenler kurulu ve ziimre toplantilarma katihm saglama gibi),

• Ogretmenlerin mesleki geli§imine katki sunulmasi,

• Oniversitelerin tekno-kent, miize, laboratuvar gibi etkinlik alanlarmin 

ogrencilere tamtilmasi ve a9ilmasi i9in rehberlik yapilmasi,

• Velilere yonelik 9ali§malarda yer almasi gibi konularda destek saglamasi,

• TEKNOFEST vb. yari§malarda akademik destek saglanmasi.

PROTOKOLUN VE CALI$MALARIN YONETIMI
Madde 8- (1) 1§ birligi kapsaminda planlanan 9ali§malari yuriitmekle sorumlu olan protokol 

yonetiminin yapisal organizasyonu a§agida belirtilen esaslar 9er9evesinde ger9ekle§tirilecektir.

(2) Protokoliin yonetimi 11 diizeyinde kurulacak olan “Proje Yonetim Kurulu” ve “Proje 

Yuriitme Komisyonlan” ile egitim bolgesi diizeyinde kurulacak “Proje Yiirutme Alt 

Komisyonlanndan” olu§ur.

(3) Proje Yonetim Kurulu; Egitim-Ogretimden Sorumlu Universite Rektor Yardimcisi, Egitim 

Fakultesi Dekam, Lisansustii Egitim Enstitusii Mudiirii, Egitim Faktiltesi Egitim Bilimleri 

Boliim Ba§kam, 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcisi, 11 Milli Egitim Mudiirlugii $ube Mudiirii, 

Sinop Rehberlik ve Ara§tirma Merkezi Miidiirii ve Sekretaryadan olu§an bir iist yonetim 

orgamdir.

(4) Proje Yonetim Kurulu Ba§kani; Universite Rektor Yardimcisidir.

I



PLANLAMA VE UYGULAMA
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(5) Proje Yonetim Kurulu, belirli araliklarla toplanarak karar, planlama, koordinasyon, izleme, 

degerlendirme, geli§tirme ve yayginla§tirma gdrevlerini yerine getirir.

(6) Her bir ^ali^ma alamnda hangi i§lerin yapilacagi, hangi i§lere bncelik verilecegi, Proje 

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(7) Protokol kapsamindaki 9ali§ma alanlarmin her biri i^in (Egitim-Ogretim, Egitim Ybnetimi, 

Ders Di§i Etkinlikler ve Veli Destek Qali§malan) bir Proje Yiirutme Komisyonu olu§turulur. 

Proje Yiirutme Komisyonlari, 9ali§ma alanini ilgilendiren fakiilte/fakiiltelerden bir/birer; 

enstitiiden bir; bblum/bblumlerden bir/birer temsilci; okul rniidiirleri temsilcileri (en fazla U9), 

ziimre ba§kanlan temsilcilerinden (en fazla (19) olu§ur (Ek-1).

(8) Proje Yiirutme Komisyonlari, 9ah§ma alanlarmin niteligine gore, gerekli strateji, ybntem 

ve teknikleri kullanarak protokol kapsamindaki i§lerin planlanmasim, yiiriitiilmesini ve 

degerlendirilmesini saglarlar.

(9) Komisyonlar 11 diizeyinde, Proje Yonetim Kurulu biinyesinde 9ali§irlar.

(10) Proje Yonetim Kurulu, gerek gormesi durumunda kendi temsilcilerini komisyon 

9ali§malarina katabilir.

(11) Proje Yiiriitme Alt Komisyonlari; Egitim bblgelerinde, protokol kapsamindaki 9ali§malann 

yiiriitiilmesinde kurul ve komisyonlar ile okullar arasindaki baglantiyi saglamak; komisyonlarm 

9ali§malarmin bolge okullannda uygulanmasim saglamak; bblge diizeyinde farkh alanlarla 

ilgili durum analizi yapmak, oncelikli 9ah§ma alanlarmi belirlemek, 9bziim bnerilerine yonelik 

planh 9ah§malar yiiriitmek, izlemek ve degerlendirmek gibi 9ali§malari yiiriitmek iizere 

olu§turulur.

(12) Proje Yiirutme Alt Komisyonlari, 11-1196 egitim bolgesinin her birinde, fakiilte/enstitii, 

uygulama-ara§tirma merkezi, bbliim ya da program temsilcisi, 11-119c koordinatbr okul miidiirii, 

okul miidiirii temsilcisi (en fazla ii9), egitim bblgesi ziimre ba§kanlan (en fazla U9) ve 11 Milli 

Egitim AR-GE Birimi temsilcisinden olu§ur.

(13) Kurul ve komisyon 9ah§malarinda kararlann oy 9oklugu ile ahnmasi esastir.

(14) Egitim i§ birligi kapsamindaki tiim 9ali§malar, yapisal planlamada yer alan kurul ve 

komisyonlar tarafindan ger9ekle§tirilir.

(15) Kurul ve komisyonlarda kimlerin gbrev alacagi, taraflarm yetkili birimlerince belirlenir.

Madde 9- (1) Protokol kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler, taraflarm katilimi ile hazirlanacak 

kisa, orta ve uzun vadeli planlamalara gore diizenlenir ve geli§tirilir.

I

§

f

I 
i 
I

I
I_________ ________Ji
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GE^ERLILIK VE SURE
Madde 10- (1) Bu Protokol, imzalandigi tarihten itibaren 3 (u?) yil sureyle ge^erlidir. Sure 

bitiminde taraflardan itiraz gelmedigi muddet?e SIR (1) yil daha devam eder.

JI 
I

I

i

DEGi§iKLiK
Madde 11- (1) Bu Protokol hukumlerinde taraflar kar$ilikli olarak anla5mak suretiyle 

degi5iklikler yapabileceklerdir. Bu degi5iklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, ek 

birprotokole ihtiya? duyulmadan imzali protokol metnine eklenmesi yeterli olacaktir.

PROTOKOLUN FESHI
Madde 12- (1) Taraflann kar?ilikli mutabakati lie protokol her zaman isin feshedilebilir. 

Protokolun feshine neden olacak fekilmeler, soz konusu taraflara bir yasal yukumlulilk 
getirmez.

(2) Taraflarm konumlarmda ve Protokole dahil hizmetlerin i?leyi5inde ortaya ?1kan yen! 

durumlara gore gerekli degi5iklikler, taraflarm katilimi lie ele ahnir ve gerekli diizenlemeler, 

olu§turulacak bir plan dahilinde yapilir.

(3) Hizmetlerin geli§tirilmesi ve surdiirulmesine ili§kin ?ali§malarda gerektiginde taraflarca, 

9ali§malan yuruten kurum ve birimlere, birligi ve koordinasyon alanlarmin ozelliklerine gore 

teknik personel ve benzeri kurumsal destek saglamr.

I ~ -

YASAL 1KAMETGAHLAR
Madde 13- (1) Taraflar, a5agida yazih adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmi?lerdir. Bu 

adreslere yapilacak tebligatlar ge^erli olacaktir.
Sinop II Milli Egitim Mudiirliigii

Kefevi Mahallesi, Hukumet Konagi, Kat: 2, Merkez/Sinop

Telefon: 0 368 261 19 87 e-Posta: sinopmem@meb.gov.tr

Sinop Universitesi Rektdrlugii

Korucuk Mahallesi, Trafo Sokak, 15 Temmuz Yerle§kesi, No:36, Merkez/Sinop

Telefon: 0 368 271 57 57 e-Posta: ozelkalem@sinop.edu.tr

Adres ve ileti§im bilgilerinin degi§mesi halinde taraflar birbirlerine degi?iklikten 
itibaren en ge? 1 (bir) hafta i9inde yazih olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski 

adrese yapilmi§ tebligat ge^erli sayilacaktir.

mailto:sinopmem@meb.gov.tr
mailto:ozelkalem@sinop.edu.tr


EK-1 PROTOKOL YONETIM §EMASI

Proje Yiirutme Komisyonlan
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Egitim-Ogretim Veli Destek Cali§malariEgitim Yonetimi Ders Di§i Etkinlikler
Akademik Dam§manlik 

Uygulamasi

1- Kisa Siireli Egitimler
2- Uzun Siireli (Dereceye 
Yonelik) Egitimler
3- Ara§tirma ve Yay in 
Qali§malan
4- 1’rojclenclirme 
Qali§malan
5- Tez Qali§malarinin Sinop 
Iline Yonlendirilmesi
6- Univcrsite 
Kiituphanesinden 
Yararlanma
7- Uzaktan Egitim 
Cali§malari
8- Sosyal Medya ve lleti§im 
Qali§malan

1-Sanatsal ve Sportif Kurs 
ve Etkinlikler

1- Saghk Egitimleri
2- Meslek Edindirme 
Kurslari

1 -Dani§man Akademisyen 
Taleplerinin Alinmasi
2- Dani$man 
Akademisyenlerin Tespiti
3- Okullarla E§le§tirmclcrin 
Yapilmasi
4- Qali§malann Yapilmasi

1

1- Hazirhk ve Yeti^tirme 
Kurslari, Etdtlcr ve Ders 
Di§i Destek Hizmetleri
2- Zumre Toplantilarimn 
Etkili Kilmmasi
3- Universite Adayi Ogrenci 
Programi (Mesleki 
Rchbcrlik)
4- Ogretmen ve Ogretim 
Elcmam I larcketligi

J.

I

i

I
i



Proje Yiirutme Komisyonlan
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i

Sinop Universitesi/Rektor Yardimcisi
Egitim Fakiiltesi Dekam
Lisansustu Egitim EnstitusO Muduru
Egitim Bilimleri Boliim Baskam

Proje Yuriitme Alt Komisyonlan 
1-Fakulte/Enstitu/Yuksekokul/Meslek Yuksekokulu Temsilcisi 

2-il-ilfe Koordinator Okul Muduru 
3-Okul Muduru Temsilcileri 

4-Egitim Bolgesi Zumre Ba§kanlari Temsilcileri

Egitim Yonetimi Komisyonu
1- Fakulte Temsilcisi
2- Enstitu Temsilcisi
3- Yiiksekokul Temsilcisi
4- Meslek Yuksekokulu 
Temsilcisi
5'Okul Muduru Temsilcileri
6- Zumre Ba$kani Temsilcileri
7- 11 MEM AR-GE (Sekretarya)

Ders Di§i Etkinlikler 
Komisyonu

1- Fakulte Temsilcisi
2- Enstitu Temsilcisi
3- Yuksekokul Temsilcisi
4- Meslek Yuksekokulu 
Temsilcisi
5- Okul Muduru Temsilcileri
6- Zumre Ba§kam Temsilcileri
7- il MEM AR-GE (Sekretarya)

Akademik Dani§manlik 
Uygulamasi Komisyonu

1- Fakulte Temsilcisi
2- Enstitu Temsilcisi
3- Yuksekokul Temsilcisi
4- Meslek Yuksekokulu 
Temsilcisi
5- Okul Muduru Temsilcileri
6- Zumre Ba§kani Temsilcileri
7- il MEM AR-GE (Sekretarya)

Egitim-Ogretim Komisyonu
1- Fakulte Temsilcisi
2- Enstitu Temsilcisi
3- Yuksekokul Temsilcisi
4- Meslek Yuksekokulu
Temsilcisi
5- Okul Muduru Temsilcileri
6- Zumre Ba§kam Temsilcileri
7- il MEM AR-GE (Sekretarya)

PROJE YONETlM KURULU
Sinop il Milli Egitim Mudiir Yardimcisi 
Sinop il Milli Egitim $ube Muduru
Rehberlik ve Ara§tirma Merkezi Muduru 
Sekretarya (il MEM AR-GE)

Ders Di§i Etkinlik, Veli Destek 

ve Akademik Damsmanlik
Veli Destek ^alijmalan 

Komisyonu
1- Fakulte Temsilcisi
2- Enstitu Temsilcisi
3- Yuksekokul Temsilcisi
4- Meslek Yuksekokulu 
Temsilcisi
5- Okul Muduru Temsilcileri
6- Zumre Ba§kam Temsilcileri
7- il MEM AR-GE (Sekretarya)

Ogretmen ve Yonetici 
Egitimleri

iII

I
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I
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